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ESTADO DO PARANA ePROTOCOLO

Orgéo Cadastro: PRPROJETOS Protocolo:
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" 17.855.972-9

CNPJ Interessado 02.681.709/0001-25

Interessado 1: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS

Interessado 2: -

Assunto: ADMINISTRACAO GERAL Cidade: CURITIBA/PR
Palavras-chave: PROJETO

N°/Ano 45/2021

Detalhamento: RELATORIO GERENCIAL DE ATIVIDADES E FINANCEIRO - 20 TRIMESTRE/2021.
Cédigo TTD: -

Para informacdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/consultarProtocolo
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PARANA

PROJETOS

GOVERNO DO ESTADO

Oficio n° 045/2021/PARANAPROJETOS Curitiba, 06 de julho de 2021.

Assunto: Relatério gerencial de atividades e financeiro - 22 trimestre/2021.

Prezado Secretario,

Tem o presente a finalidade de apresentar o relatério gerencial de atividades e financeiro do
Contrato de Gestdo PARANA PROJETOS/SEPL, referente ao 22 trimestre de 2021, conforme previsto
na Clausula Sétima 07.1 do Contrato de Gest3o n2 001/2014.

Na oportunidade, reitero votos de elevado respeito e distinta consideragdo.

f\

Atenciosamente, ‘%

Mauricio Scandelari Pel\ullvs\lﬁ
Superintendent

Servico Social Autonomo PARAl\\A PROJETOS

\

Excelentissimo Senhor
Valdemar Bernardo Jorge
Secretédrio de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes

NESTA

Rua Inacio Lustosa, 700 —Bloco A — Témreo - CEP 80.510-000 -Curitiba - Parana - [41] 32137700
Wwww.paranaprojetos.pr.gov.br

i

Inserido ao protocolo 17.855.972-9 por: Rogério Augusto Calabresi Coelho em: 12/07/2021 15:07.




SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E PROJETOS ESTRUTURANTES- CONTRATO DE GESTAO SEPL N° 001/2014 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS

Més Referéncia: ABRIL Fonmzﬁ;g;g?éx:go— t Ano Referéncia: 2021
N PROJETO JUSTIFICATIVA- Ne META META. ENTREGA Ne AGAO DESCRITIVO DA AGAO INicIO/FIM % REALIZACAO
Aferramenta web, denominada Base 111 Levantamento de requisitos paa aestruturago da base JANEIRO/MARGO 1000%
Interativa de Informagies Regionais,
serd utiizada via navegador, pela
< Parani finalidade, tem internet, com um conjunto de
como obijetivo, buscar, de forma permanente, recursos técnicos inovadores a funcionalidades. 112 Criagio de layout e construgdo da base JANIERO/MARGO 100%
- 5 tividad o 5 aue permitirio a interagao dos
1 a o 11| usuirios, desde a etapa de mobilizagio
Regional, a até a consolidagdo dos estudos dabase.
ealizagao dos trabalhos de forma colaboratva integrada e padronizada, técnicos, que subsidiardo os Planos de 113 5 : a0
6 5 Regional. A
desenvolidas. Base possbiltard interagbes, tas como:
imagens, icones, textos, planihas,
mapas, dashboards, videos, etc 114 Operagio da base em oficinas ABRIL/DEZEMBRO 20%
fontes
211 ooy e [ 100%
laboragao de diagnstico ¢ . i
21 Estudo consoldado da Regiso 01
identificagdo de oportunidades # 212 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO s0%
213 nos s ABRIL/DEZEMBRO so%
= proriérios da regizo
Realizar 221 Mobilzaga 5 s0%
2 DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 01 g b o .
e 22 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 222 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
223 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
231 2 5 o%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo o1,
232 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
11 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
31 Estudo consoldado da Regiso 02
identificagdo de oportunidades # 312 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO s0%
313 nos s ABRIL/DEZEMBRO 0%
o prioritérios da regido
Realizar 321 Mobilizagi 5 s0%
R oesenvowmento | raestrutors aue aurlen
PRODUTIVO REGIAO 02 g e <o .
e 32 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 322 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
323 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
331 2 5 o%
33 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 02,
332 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
411 ooy e [ so%
laboragao de diagnstico ¢ . i
a1 Estudo consoldado da Regiso 03
identificagdo de oportunidades e 412 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 2%
413 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1. proriérios da regizo
Realizar 421 Mobilzaga 5 2%
A DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 03 g b o .
e a2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 422 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
423 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
431 2 5 0%
a3 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 03,
432 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
511 ooy e [ so%
laboragao de diagnstico ¢ . '
s1 Estudo consoldado da Regido 04
identificagdo de oportunidades # 512 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
513 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar 521 Mobilzaga 5 %
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIA 04 g b o .
2 s2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 522 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
523 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
531 2 5 0%
53 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 0a.
532 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
611 ooy e [ 10%
Elaboragio de diagnéstico e . i
61 Estudo consoldado da Regiso 05
identificagdo de oportunidades # 612 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
613 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
o prioritérios da regido
Realizar 621 Mobilizagi 5 %
R oesenvowmento | raestrutors que aurler
PRODUTIVO REGIAO 05 g e <o .
e 62 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 622 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
623 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO o%
631 2 5 0%
63 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 05,
632 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
711 ooy e [ 10%
laboragao de diagnstico ¢ . '
71 Estudo consoldado da Reio 06
identificagdo de oportunidades e 712 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 1%
713 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
-1 proriérios da regizo
Realizar 721 Mobilzaga 5 %
, DESENVOLVIMENTO P resrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 06 g P o .
e 72 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 722 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
723 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
731 2 5 0%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 06.
732 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
11 ooy e [ 10%
laboragao de diagnstico ¢ . i
81 Estudo consoldado da Regido 07
identificagdo de oportunidades # 812 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
13 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
o prioritérios da regido
Realizar 521 Mobilizagi 5 %
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 07 g o o .
e 52 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 822 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
823 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO o%
831 2 5 o%
83 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 07.
832 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
0s
papel do PAF PROJETOS, podendo d
Elaborado por (nome completo/cargo) Data:
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E PROJETOS ESTRUTURANTES- CONTRATO DE GESTAO SEPL N° 001/2014 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS

Més Referéncia: MAIO Fonmzﬁ;g;g?éx:go— t Ano Referéncia: 2021
N PROJETO JUSTIFICATIVA- Ne META META. ENTREGA Ne AGAO DESCRITIVO DA AGAO INicIO/FIM % REALIZACAO
Aferramenta web, denominada Base 111 Levantamento de requisitos para a estruturaco da base JANEIRO/MARCO 1000%
Interativa de Informagies Regionais,
serd utiizada via navegador, pela
< Parani finalidade, tem internet, com um conjunto de
como objetivo, buscar, de forma permanente, recursos técnicos inovadores a funcionalidades 112 Criago de layout e construgdo da base JANIERO/MARGO 100%
- 5 tividad o 5 aue permitirio a interagao dos
1 a o 11| usuirios, desde a etapa de mobilizagio
Regional, a até a consolidagdo dos estudos dabase.
ealizagao dos trabalhos de forma colaboratva integrada e padronizada, técnicos, que subsidiardo os Planos de 113 5 : so%
6 5 Regional. A
desenvolidas. Base possbiltard interagbes, tas como:
imagens, icones, textos, planihas,
mapas, dashboards,videos, etc 114 Operagao da base em oficinas ABRIL/DEZEMBRO 0%
fontes
211 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
21 Estudo consoldado da Regiso 01
identificagdo de oportunidades e 212 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 0%
213 nos s ABRIL/DEZEMBRO so%
= proriérios da regizo
Realizar 221 Mobilzaga 5 s0%
2 DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 01 g b o .
e 22 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 222 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
223 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
231 2 5 o%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo o1,
232 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
11 ooy e [ 100%
laboragao de diagnstico ¢ . i
31 Estudo consoldado da Regiso 02
identificagdo de oportunidades # 312 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 0%
313 nos s ABRIL/DEZEMBRO so%
1 proriérios da regizo
Realizar 321 Mobilzaga 5 s0%
R oesenvowmento | raestrutors aue aurlen
PRODUTIVO REGIAO 02 g e <o .
e 32 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 322 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
323 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
331 2 5 o%
33 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 02,
332 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
411 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
a1 Estudo consoldado da Regiso 03
identificagdo de oportunidades # 412 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO s0%
413 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
o prioritérios da regido
Realizar 421 Mobilizagi 5 s0%
A DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 03 g b o .
e a2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 422 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
423 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
431 2 5 0%
a3 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 03,
432 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
511 ooy e [ 100%
laboragao de diagnstico ¢ . '
s1 Estudo consoldado da Regido 04
identificagdo de oportunidades # 512 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO s0%
513 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar 521 Mobilzaga 5 2%
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIA 04 g b o .
2 s2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 522 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
523 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
531 2 5 0%
53 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 0a.
532 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
611 ooy e [ so%
Elaboragio de diagnéstico e . i
61 Estudo consoldado da Regiso 05
identificagdo de oportunidades # 612 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
613 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
o prioritérios da regido
Realizar 621 Mobilizagi 5 2%
R oesenvowmento | raestrutors que aurler
PRODUTIVO REGIAO 05 g e <o .
e 62 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 622 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
623 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO o%
631 2 5 0%
63 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 05,
632 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
711 ooy e [ 10%
Elaboragio de diagnéstico e . i
71 Estudo consoldado da Reio 06
identificagdo de oportunidades e 712 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 1%
713 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
-1 proriérios da regizo
Realizar 721 Mobilzaga 5 %
, DESENVOLVIMENTO P resrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 06 g P o .
e 72 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 722 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
723 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
731 2 5 0%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 06.
732 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
11 ooy e [ 10%
laboragao de diagnstico ¢ . i
81 Estudo consoldado da Regido 07
identificagdo de oportunidades # 812 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
13 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar 521 Mobilzaga 5 %
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 07 g o o .
e 52 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 822 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
823 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO o%
831 2 5 o%
83 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 07.
832 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
0s
papel do PAF PROJETOS, podendo d
Elaborado por (nome completo/cargo) Data:
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E PROJETOS ESTRUTURANTES- CONTRATO DE GESTAO SEPL N° 001/2014 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS

FORMULARIO DE AVALIAGAO -1 -
RELATORIO TECNI ch Ano Referéncia: 2021
N PROJETO JUSTIFICATIVA- Ne META META. ENTREGA Ne AGAO DESCRITIVO DA AGAO INicIO/FIM % REALIZACAO
Aferramenta web, denominada Base 111 Levantamento de requisitos para a estruturago da base JANEIRO/MARGO 1000%
Interativa de Informagies Regionais,
serd utiizada via navegador, pela
< Parani finalidade, tem internet, com um conjunto de
como obijetivo, buscar, de forma permanente, recursos técnicos inovadores a funcionalidades. 112 Criagio de layout e construgdo da base JANIERO/MARGO 100%
- 5 tividad 5 5 aue permitirio a interagao dos
1 a o 11| usuirios, desde a etapa de mobilizagio
Regional, a até a consolidagdo dos estudos dabase.
ealizagao dos trabalhos de forma colaboratva integrada e padronizada, técnicos, que subsidiardo os Planos de 113 5 : ao%
6 5 Regional. A
desenvolidas. Base possbiltard interagbes, tas como:
imagens, icones, textos, planihas,
mapas, dashboards,videos, etc 114 Operagao da base em oficinas ABRIL/DEZEMBRO 0%
fontes
211 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
21 Estudo consoldado da Regiso 01
identificagdo de oportunidades # 212 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 100%
213 nos s ABRIL/DEZEMBRO s0%
o prioritérios da regido
Realizar 221 Mobilizagi 5 0%
2 DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 01 g b e .
e 22 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 222 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
223 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
231 2 5 o%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo o1,
232 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
11 ooy e [ 100%
laboragao de diagnstico ¢ . i
31 Estudo consoldado da Regiso 02
identificagdo de oportunidades # 312 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 100%
313 nos s ABRIL/DEZEMBRO s0%
1 proriérios da regizo
Realizar 321 Mobilzaga 5 0%
R oesenvowmento | raestrutors aue aurlen
PRODUTIVO REGIAO 02 g e <o .
e 32 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 322 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
323 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
331 2 5 o%
33 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 02,
332 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
411 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
a1 Estudo consoldado da Regiso 03
identificagdo de oportunidades # 412 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 100%
413 nos s ABRIL/DEZEMBRO 0%
o prioritérios da regido
Realizar 421 Mobilizagi 5 s0%
A DESENVOLVIMENTO P resrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 03 g b o .
e a2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 422 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
423 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
431 2 5 0%
a3 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 03,
432 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
511 ooy e [ 100%
laboragao de diagnstico ¢ . '
s1 Estudo consoldado da Regido 04
identificagdo de oportunidades # 512 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO s0%
513 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar s21 Mobilzaga 5 s0%
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus, que wodlem
PRODUTIVO REGIA 04 g b o .
2 s2 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 522 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
523 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
531 2 5 0%
53 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 0a.
532 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
611 ooy e [ 100%
Elaboragio de diagnéstico e . i
61 Estudo consoldado da Regiso 05
identificagdo de oportunidades e 612 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO so%
613 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar 621 Mobilzaga 5 s0%
R oesenvowmento | raestrutors que aurler
PRODUTIVO REGIAO 05 g e <o .
e 62 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 622 0%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
623 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
631 2 5 0%
63 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 05,
632 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
fontes
711 ooy e [ 10%
laboragao de diagnstico ¢ . '
71 Estudo consoldado da Reio 06
identificagdo de oportunidades # 712 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 10%
713 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
o prioritérios da regido
Realizar 721 Mobilizagi 5 %
, DESENVOLVIMENTO P resrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 06 g P o .
e 72 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- - estratégico Relatério técnico das oficinas 722 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
723 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO 0%
731 2 5 0%
23 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 06.
732 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO 0%
fontes
11 ooy e [ 10%
laboragao de diagnstico ¢ . i
81 Estudo consoldado da Regido 07
identificagdo de oportunidades e 812 propulsores a serem trabalhados MARGO/SETEMBRO 0%
13 nos s ABRIL/DEZEMBRO 10%
1 proriérios da regizo
Realizar 821 Mobilzaga 5 %
s DESENVOLVIMENTO P rcsrutus que wodlem
PRODUTIVO REGIAO 07 g o e .
e 52 Realizago de oficinas de planejamento N N N
- N estratégico Relatério técnico das oficinas 822 10%
Buscando, dessa f planejamento
realizadas.
823 5 presencial, virtual ou h ~ ABRIL/DEZEMBRO o%
831 2 5 o%
83 C plano de. gl
- desenvolvimento produtivo 07.
832 L0 e instituigoes JULHO/DEZEMBRO o%
0s
papel do PAF PROJETOS, podendo d
Elaborado por (nome completo/cargo) Data:
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