15/08/2024, 11:06 Email — Pedro — Outlook

RE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2024 - Proposta, Planilhas de Custos e Documento de

Habilitacao - POTENZA RH

felipenunes@potenzarh.com.br <felipenunes@potenzarh.com.br>
Qui, 15/08/2024 10:36

Para:Pedro <pedro.analista@paranaprojetos.org.br>
Cc:mauro.sorgenfrei <mauro@paranaprojetos.org.br>;acoliveira <Ana@paranaprojetos.org.br>;thayne@potenzarh.com.br
<thayne@potenzarh.com.br>

[I]J 3 anexos (1 MB)

9.16.2 - PROPOSTA DE PRECO - 1° ajuste.pdf; 10.9 - PLANILHA DE CUSTOS - 1° ajustes.pdf; 10.9 - PLANILHA DE CUSTOS - 1°
ajustes.xlsx;

Ola Sr. Pedro, bom dia.

Espero que esteja bem.

Conforme vossa solicitagcao, encaminho-lhe a Proposta e as Planilhas de Custos devidamente ajustadas
com o desconto linear em cada posto de servico.

Desde ja agradeco e permaneco inteiramente ao dispor.

Cordialmente.

Felipe Nunes Nascimento
(11) 9.9245-9316

Felipe Nunes
LICITACAD

potenza

FACILITIES felipenunes@potenzarh.com.br

+ 55 11 4786-2415

Rua México, 172 - Jardim América
Tabodo da Serra - 5P | 06756-360 | Brasil www.potenzarh.com.br

De: Pedro <pedro.analista@paranaprojetos.org.br>

Enviada: quinta-feira, 15 de agosto de 2024 10:08

Para: felipenunes@potenzarh.com.br

Cc: mauro.sorgenfrei <mauro@paranaprojetos.org.br>; acoliveira <Ana@paranaprojetos.org.br>

Assunto: RE: PREGAO ELETRONICO SRP N2 03/2024 - Proposta, Planilhas de Custos e Documento de Habilitacdo -
POTENZA RH

Prezado Sr. Felipe, bom dia!

A conferencia dos documentos de habilitacdo estdao sendo finalizados pela comissao.

Em tempo, ao conferir os valores propostos, percebemos que esta dando uma diferenga pequena quanto ao

percentual arrematado no Banco do Brasil com o desconto linear em cada posto de servico.

Desconto Linear
Aplicado

Percentual de
Desconto

Valor Proposta| Valor Maximo
POTENZA do Edital

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGQXNmMMyYTMwLTNhNTgINDJANS1ThMDQWLTIZY2Y4MmNjZTBmMgAQADCmMR3XzLk1%2FiarR...
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RS 7.031,05 RS 8.865,97 | 19,54335149% RS 7.133,26
R$9.186,59 | R$11.574,98 | 19,54335149% R$9.312,84
RS 12.275,06 | R$ 15.358,63 | 19,54335149% | RS 12.357,04
RS 16.569,71 | R$20.596,07 | 19,54335149% | RS 16.570,91
RS 23.157,06 | RS 28.629,45 | 19,54335149% | RS 23.034,30
RS 26.670,53 | R$32.914,19 | 19,54335149% | RS 26.481,65
R$ 94.890,00 | R$ 117.939,29 R$ 94.890,00

Em carater de diligéncia, solicitamos a correcao das planilhas de custo individual para cada posto de servigo
em até 24 (vinte e quatro) horas sob pena de desclassificacdo da proposta.

Quanto aos demais documentos, todos encontram-se em conformidade com as exigéncias do Edital.

Qualquer duvida, por favor me avise.

Atenciosamente,

PARANA
PROJETOS

Pedro Henrique Linhares

Analista

Diretoria de Administracao e Finangas

Diretiva a servigo do Parana Projetos
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(41) 3213-7723

pedro.analista@paranaprojetos.org.br

www.paranaprojetos.org.br

Rua Inéacio Lustosa, 700, Sdo Francisco, Curitiba

De: felipenunes@potenzarh.com.br <felipenunes@potenzarh.com.br>

Enviado: terca-feira, 13 de agosto de 2024 13:27
Para: LicitagOes <licitacoes@paranaprojetos.org.br>
Cc: thayne@potenzarh.com.br <thayne@potenzarh.com.br>

Assunto: PREGAO ELETRONICO SRP N2 03/2024 - Proposta, Planilhas de Custos e Documento de Habilitagdo -

POTENZA RH

llustre Pregoeira Ana Claudia de Oliveira, boa tarde.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGQXNmMMyYTMwLTNhNTgINDJANS1ThMDQWLTIzY2Y4MmNjZTBmMgAQADCmMR3XzLk1%2FiarR...
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Em atendimento ao PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2024, vimos por meio deste, respeitosamente,
representando a empresa POTENZA EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO LTDA., inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 08.543.708/0001-09, encaminhar a Proposta de Precos, Planilhas de Custos e Documentos para
Habilitacao, conforme exigidos no edital.

Informo que ja anexamos os mesmos documentos no portal Novo Licitagdes-e.
Certo de vossa atencgao, agradeco e fico inteiramente ao dispor.
Cordialmente.

Felipe Nunes Nascimento
(11) 9.9245-9316

Felipe Nunes
LICITACAD

potenza

11 1 TIE S
S A | !;.::

felipenunes@potenzarh.com.br

+ 55 11 4786-2415

Rua México, 179 - Jardim América
Tabodo da Serra - 5P | 06756-360 | Brasil www.potenzarh.com.br

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGQXNmMMyYTMwLTNhNTgINDJhNS1ThMDQWLTIZY2Y4MmNjZTBmMgAQADCmMR3XzLk1%2FiarR... 3/3
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Ao SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS
Rua Inacio Lustosa, 700 - Bloco A - Térreo - Curitiba - Parana.

Ref.: PREGAO ELETRONICO-SRP PARANA PROJETOS N.° 03/2024 (PROTOCOLO: 22.304.891-9) - registro de
precos para prestacéo de servicos de mao de obra temporaria para atender as demandas do PARANA PROJETOS,
dentro dos parémetros e preceitos legais.

A empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO LTDA, CNPJ 08.543.708/0001-09, com sede no
endereco Av. Armando de Andrade, 291 — Parque Santos Dumont — Tabo&o da Serra/SP, Telefone 11 4701-0224, e-
mail felipenunes@potenzarh.com.br, por seu representante abaixo-assinado, DECLARA QUE:

l) PROPOSTA
VALOR MENSAL POR
ITEM POSTO DE SERVICO POSTO DE SERVICO
1 ASSISTENTE | RS 7.133,26
2 ASSISTENTE Il RS 9.312,84
3 ANALISTA | RS 12.357,04
4 ANALISTA I RS 16.570,91
5 ANALISTA I RS 23.034,30
6 ANALISTA IV RS 26.481,65
VALOR GLOBAL MENSAL RS 94.890,00

I Estamos cientes de que o percentual de desconto ofertado na fase de lances sera aplicado
linearmente em cada item da proposta, para a obtengéo da proposta atualizada.

) Os percentuais ofertados sao justos e certos, e nao sofrerao reajuste durante o processo
licitatorio, bem como durante a vigéncia contratual.

V) Nao havera qualquer pagamento excedente ao valor do posto de servigo ou reembolso até o
limite orgamentario previsto em Edital.

V) Estamos cientes da adequacao do valor dos postos previstos nesta proposta, considerando as
cidades em que estardo alocados, com os respectivos percentuais de ISS e tarifa do vale
transporte, nos termos constantes na Minuta do Contrato. Assim, apés homologacao deste
pregao, encaminharemos as planilhas finais adequadas.

Vi) Para fins de julgamento e oferecimento de lances sera considerado o MENOR VALOR GLOBAL
MENSAL, de acordo com a tabela do item 10.6 deste Edital.

Vi) VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias

Tabo&o da Serra/SP, 12 de agosto 2024.

MARIA DO CARMO Assinado de forma digital por
MARIA DO CARMO
DORNELLAS1 4799786 DORNELLAS:14799786806

806 Dados: 2024.08.15 10:34:47 -03'00'

POTENZA - EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO LTDA
Maria do Carmo Dornellas

RG 24.118.300-5 SSP/SP

CPF 147.997.868-06

Diretora

Exceléncia em
© Av. Armando de Andrade, 291

cada detalhe
Parque Santos Dumont
@) ouvidoria@potenzarh.com.br Taboao da Serra, SP - CEP 06754-210

D (1) 4786-2415
@ (1) 4385-9218 RH
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Categoria Profissional: ASSISTENTE |
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTACAO LEGAL
SALARIO 1 RS 3.040,30
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS  3.040,30
TOTAL DO MODULO 1 RS  3.040,30
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 2,13 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 2,13
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% RS 253,54 |Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 253,54
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS 659,19 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 263,68 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
5A|_A'R|0 EDUCAC,&O 2,50% Rs 82,40 Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 114,11 |Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 1.119,38
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 253,36 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 84,45 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 337,81
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS 81,58 |Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,35 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 975,94
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 10,78% RS 617,73 |Limite necessario conforme a deteminagdo da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 31,73 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 11,28% RS 649,47
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS 398,04 |Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS 356,66 |Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% RS 754,70
TOTAL DO MODULO 5 21,86% RS  1.404,17
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 7.133,26
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS  3.040,30
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS 1.712,86
MODULO 7 RS 97594
SUBTOTALA+B+C+D+E RS  5.729,10
Custos Indiretos, Lucro RS 649,47
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS 754,70
Valor total por empregado RS 7.133,26
CALCULO DA FATURA RS 7.133,26

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos
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Categoria Profissional: ASSISTENTE II
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTACAO LEGAL
SALARIO 1 RS 4.208,48
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS  4.208,48
TOTAL DO MODULO 1 R$ 4.208,48
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 2,95 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 2,95
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% RS 350,95 |Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 350,95
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS 912,48 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 364,99 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
SALARIO EDUCAC,&O 2,50% RS 114,06 |Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 157,95 |Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 1.549,48
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 350,71 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 116,90 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 467,61
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS 11,49 [Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,53 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 906,02
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 10,70% RS 800,63 |Limite necessério conforme a deteminagéo da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 41,43 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 11,20% RS 842,06
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS 519,66 |Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS 465,64 |Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% RS 985,30
TOTAL DO MODULO 5 21,78% RS 1.827,35
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 9.312,84
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS  4.208,48
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS  2.370,98
MODULO 7 RS 906,02
SUBTOTALA+B+C+D+E RS  7.485,49
Custos Indiretos, Lucro RS 842,06
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS 985,30
Valor total por empregado RS 9.312,84
CALCULO DA FATURA RS 9.312,84

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos
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Categoria Profissional: ANALISTA |
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
SALARIO 1 R$  5.825,53
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS 5.825,53
TOTAL DO MODULO 1 RS 5.825,53
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 4,08 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 4,08
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% RS 485,80 [Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 485,80
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS 1.263,08 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 505,23 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
SALARIO EDUCAC,&O 2,50% RS 157,89 |Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 218,64 |Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 2.144,84
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 485,46 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 161,82 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 647,28
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS - Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,53 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 894,53
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 9,92% RS 992,63 |Limite necessério conforme a deteminag&o da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 54,97 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 10,42% | RS 1.047,61
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS 689,52 |Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS 617,85 |Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% R$ 1.307,37
TOTAL DO MODULO 5 21,00% RS  2.354,98
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 12.357,04
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS 5.825,53
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS  3.282,00
MODULO 7 RS 894,53
SUBTOTALA+B+C+D+E RS 10.002,06
Custos Indiretos, Lucro RS 1.047,61
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS 1.307,37
Valor total por empregado RS 12.357,04
CALCULO DA FATURA RS 12.357,04

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos
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Categoria Profissional: ANALISTA II
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
SALARIO 1 RS 8.063,89
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS 8.063,89
TOTAL DO MODULO 1 R$ 8.063,89
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 5,64 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 5,64
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% RS 672,46 |Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 672,46
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS  1.748,40 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 699,36 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
SALARIO EDUCAC,&O 2,50% RS 218,55 |Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 302,65 |Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 2.968,95
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 671,99 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 224,00 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 895,99
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS - Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,53 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 894,53
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 9,20% RS  1.242,53 |Limite necesséario conforme a deteminagdo da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 73,72 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 9,70% R$ 1.316,25
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS 924,66 |Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS 828,55 [Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% R$ 1.753,20
TOTAL DO MODULO 5 20,28% RS  3.069,45
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 16.570,91
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS 8.063,89
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS  4.543,04
MODULO 7 RS 894,53
SUBTOTALA+B+C+D+E RS 13.501,46
Custos Indiretos, Lucro RS 1.316,25
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS 1.753,20
Valor total por empregado RS 16.570,91
CALCULO DA FATURA RS 16.570,91

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos




wr potenza
Categoria Profissional: ANALISTA Il
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
SALARIO 1 RS 11.497,18
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS 11.497,18
TOTAL DO MODULO 1 R$ 11.497,18
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 8,05 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 8,05
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% RS 958,77 [Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 958,77
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS  2.492,80 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 997,12 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
SALARIO EDUCAC,&O 2,50% RS 311,60 |Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 431,50 [Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 4.233,02
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 958,10 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 319,37 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 1.277,46
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS - Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,53 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 894,53
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 8,62% RS 1.625,78 |Limite necessario conforme a deteminagdo da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 102,47 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 9,12% R$ 1.728,26
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS  1.285,31 [Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS 1.151,72 |Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% R$ 2.437,03
TOTAL DO MODULO 5 19,70% RS  4.165,29
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 23.034,30
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS 11.497,18
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS  6.477,31
MODULO 7 RS 894,53
SUBTOTALA+B+C+D+E RS 18.869,02
Custos Indiretos, Lucro RS 1.728,26
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS  2.437,03
Valor total por empregado RS 23.034,30
CALCULO DA FATURA RS 23.034,30

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos




wr potenza
Categoria Profissional: ANALISTA IV
Caodigo FPAS: 655

Regime de Tributagdo: Lucro Real

PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Qde. VALOR FUNDAMENTACAO LEGAL
SALARIO 1 RS 13.328,38
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS 13.328,38
TOTAL DO MODULO 1 R$ 13.328,38
MODULO 2 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROF. AUSENTE % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
Reposicdo do valor de Faltas e Auséncias 0,07% RS 9,33 |Artigos 473, 476 e 822/CLT-Art.18 Lei 8.212. Lei 6.676/76 - Art.7 inciso XIX -CF/88
TOTAL DO MODULO 2. 0,07% RS 9,33
MODULO 3 - 130 SALARIO E DICIONAL DE FERIAS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
130 SALARIO 8,33% R$ 1.111,48 |Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
TOTAL DO MODULO 3 8,33% RS 1.111,48
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
INSS 20,00% RS 2.889,84 |Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% RS 1.155,94 |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7° Inciso III CF/88
5A|_A'R|0 EDUCAC,&O 2,50% Rs 361,23 Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO 3,46% RS 500,23 |Decreto 6.042/2007, Lei 10.666/2003
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIARIOS 33,96% RS 4.907,23
MODULO 5 - PROVISOES PARA RESCISOES
MODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
FERIAS INDENIZADAS 8,33% RS 1.110,70 |Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 2,78% RS 370,23 |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA 328/TST
TOTAL DO MODULO 5. VERBAS RESCISORIAS 11,11% | RS 1.480,93
MODULO 7 - CUSTO DOS INSUMOS
INSUMOS PESSOAIS VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
VALE TRANSPORTE RS 6,00 | RS - Lei 7.4118
VALE REFEIC»&O RS 756,00 | RS 756,00 |valor constante no Edital
BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA RS 81,00 | RS 81,00 |Clausula 15a da CCT
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 16a da CCT
FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 26,00 | RS 26,00 |Cldusula 23a da CCT
CUSTOS DOS EXAMES ADMIS. PERIODICOS E DEMISSIONAIS * RS 5,00 | RS 5,00 |Artigo 168/CLT e NR 07 e 09
CUSTO DO PAGAMENTO SALARIAL RS - RS - IN5 AnexolIIl B, Item 2.1 - c.3 e custo variavel
DEMAIS INSUMOS
SEGURO GARANTIA RS 0,53 |Lei 8.666 Art. 56 §1 Incisos II ou III
OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
(-) CREDITOS PIS/COFINS 9,25% (QUANDO EXISTIR) RS -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 894,53
MODULO 8 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
CUSTOS COM ADMINISTRAGAO DO CONTRATO 8,42% RS 1.830,19 |Limite necessario conforme a deteminagdo da empresa
LUCRO BRUTO 0,50% RS 117,81 |Limite necessario para subsisténcia da empresa
Sub total 1 8,92% R$ 1.948,00
TRIBUTOS FEDERAIS 5,58% RS 1.477,68 |Leis 10.637 e 10.833
ISS 5,00% RS  1.324,08 |Lei Complementar 116 e Lei Municipal
Sub total 2 10,58% R$ 2.801,76
TOTAL DO MODULO 5 19,50% RS  4.749,76
TOTAL DO CUSTO DOS SERVICOS RS 26.481,65
Mddulo 6 - Resumo da planilha
Mao de obra vinculada a execugdo contratual valor VALOR FUNDAMENTAGAO LEGAL
MODULO 1 - Composigio da Remunerago RS 13.328,38
MODULO 2- 3 - 4- 5- 6 - Encargos RS  7.508,97
MODULO 7 RS 894,53
SUBTOTALA+B+C+D+E RS 21.731,88
Custos Indiretos, Lucro RS  1.948,00
Custo dos Servigos
Custos dos Tributos RS 2.801,76
Valor total por empregado RS 26.481,65
CALCULO DA FATURA RS 26.481,65

Tabodo da Serra - SP, 12 de agosto de 2024.

Felipe Nunes Nascimento
Licitagdes e Contratos




