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SOLICITAGAO DE DILIGENCIA PARA ADEQUAGAO

No ambito do processo licitatério, Pregdo Eletrdnico n.° 02/2025, referente a contratagdo de servigos
de mio de obra terceirizada, sob demanda, relativo as atividades do PARANA PROJETOS, dentro dos pardmetros e
preceitos legais, foi identificada a necessidade de adequagdo do sindicato utilizado para enquadramento dos
profissionais contratados, bem como a apresentagdo de informagdes complementares para analise da conformidade
fiscal e trabalhista da proposta apresentada.

1. VINCULAGAO AS CONDIGOES DO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

Apés andlise da resposta apresentada pela empresa PH RECURSOS HUMANOS LTDA - CNPJ:
05.443.410/0001-20 no tocante a manutengdo do desconto de 20% sobre o valor do vale-alimentagdo na proposta
comercial apresentada, cumpre-nos, na qualidade de Pregoeira, esclarecer e determinar o que segue.

Inicialmente, é imprescindivel destacar que o valor do vale-alimentagdo a ser pago aos trabalhadores
terceirizados foi devidamente esclarecido, em tempo habil, no ambito do presente processo licitatério, por meio de
resposta publica a questionamento formulado por 02 (duas) empresas interessadas, a qual determinou
expressamente que o valor do beneficio € liquido, isto €, sem descontos ao trabalhador.

A mencionada resposta foi publicada no site oficial do PARANA PROJETOS em observancia ao item 4.5
do Edital, o qual prevé, de forma expressa, que os esclarecimentos e informativos relativos ao certame seriam
tempestivamente divulgados por esse meio. Assim, uma vez publicizado o esclarecimento, este passa a integrar e
complementar o instrumento convocatério, vinculando tanto o PARANA PROJETOS quanto os licitantes.

Neste sentido, a jurisprudéncia pétria é firme ao reconhecer que os esclarecimentos prestados pela
Administrag@o no curso do processo licitatorio fazem parte integrante do Edital, com forga normativa e vinculante.

Ademais, cumpre-nos rechagar o argumento apresentado por essa empresa, no sentido de que o
desconto de 20% sobre o vale-alimentagdo foi adotado em razdo da inexisténcia de norma coletiva especifica no
Edital. Ocorre que, ndo se trata de uma liberalidade ou interpretagdo subjetiva da empresa contratada sobre eventual
coparticipagdo do trabalhador, e sim de uma condigdo expressa do PARANA PROJETOS.

A previsdo de pagamento liquido do vale-alimentag@o decorre de deliberagdo administrativa ocorrida
ainda na fase interna da licitagdo, sendo que as propostas de mercado utilizadas para compor o orgamento estimado
do Edital ja consideravam o valor liquido desses beneficios. Logo, a alega¢do de que a exigéncia ora reiterada pelo
PARANA PROJETOS resultaria em aumento do valor proposto, ou exigiria a republicagdo do edital, ndo se sustenta
fatica nem juridicamente.

2. EVENTUAL CONFLITO COM A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

No tocante a alegagdo de que a convengdo coletiva utilizada pela empresa arrematante autoriza o
desconto de 20% sobre o vale-alimentagdo, cumpre destacar que o instrumento convocatério prevalece sobre
eventuais previsdes convencionais utilizadas unilateralmente pelo licitante, notadamente quando:

(i) A Administragdo ndo indicou nenhuma CCT especifica no edital, €;
(ii) A exigéncia de pagamento liquido foi expressamente esclarecida e vinculada ao certame antes
da fase de apresentagdo de propostas.
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Assim, eventual escolha de convengdo coletiva incompativel com as condigbes do edital &€ 6nus
exclusivo do licitante, que deve zelar pela adequacdo da representacdo sindical utilizada aos termos da contratagéo
pretendida.

Dessa forma, havendo conflito entre a convencdo coletiva escolhida e as exigéncias editalicias, a
empresa arrematante devera adotar convencgao coletiva diversa, representada por sindicato que atenda as condicoes
estabelecidas pelo PARANA PROJETOS, em conformidade com os principios da vinculagdo ao edital, da legalidade e
da indisponibilidade do interesse publico.

3. CONCLUSAO E DETERMINACAO

Diante do exposto, reiteramos que:

Os valores referentes ao vale-alimentagdo deverdo ser apresentados em sua integralidade, sem
quaisquer descontos aos trabalhadores.

Eventual conflito entre a convencao coletiva utilizada e as exigéncias do edital ndo exime a empresa da
obrigacdo de atendimento integral as condi¢des do certame, cabendo-lhe, caso necessario, adotar convencgao coletiva
distinta, compativel com os termos da contratagao.

Solicitamos, portanto, que a empresa PH RECURSOS HUMANOS LTDA - CNPJ: 05.443.410/0001-20
proceda a imediata adequacgao da planilha de custos, em conformidade com o presente despacho, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis, a contar do recebimento desta comunicag&o.

0 ndo atendimqnto a presente diligéncia podera ensejar a inabilitagdo da proposta ou a adogao de
medidas cabiveis pelo PARANA PROJETOS, nos termos legais aplicados.

Ficamos a disposi¢ao para eventuais esclarecimentos.
Atenciosamente,
Curitiba,
Ana Claudia de Oliveira

Pregoeira
Servigo Social Autonomo PARANA PROJETOS
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