| 8 | 52 feira | 12/Mar/2026- Edigdo n® 12104

Didrio()FICIALParani

Poder Executive Estadual

I Secretaria da Educacao

I PARANAEDUCACAO

EXTRATO DO EDITAL N.° 17/2026 - PREDUC

CONVOCAGAO

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO

PARANAEDUCAGAO, TORNA PUBLICO E CONVOCA:

O candidato a seguir relacionado, aprovado e classificado no Processo

de Selegao para o cargo de Analista Administrativo — Edital n® 007/2024

— Classificagdo Geral, para comparecer na sede do Paranaeducacgéo,

Avenida Visconde Guarapuava, 5500 — Bairro Batel, Curitba — PR,

impreterivelmente no periodo compreendido entre os dias 12/03/2026 a

18/03/2026, munidos da documentagéo relacionada no item 4 deste

edital, visando a formalizagédo da contratacéo.

1 — A VAGA ABERTA E OFERTADA LOCALIZADA NA SEGUINTE

CIDADE: 01(uma) vaga em Curitiba

2 - CARGO OFERTADO: Analista Administrativo

3 — CANDIDATO CLASSIFICADO CONVOCADO:

VALTER SANTA MARIA JUNIOR

Edital publicado na integra no site do Paranaeducagao
https://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS
Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n.° 657/2023

29088/2026

I Secretaria do Planejamento

1 Servico Social Auténomo Parand
Projetos

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL N2 01/2026 - EDITAL DE CHAMAMENTO
O Superintendente do Servigo Social Autdbnomo Parana Projetos, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei n° 12.215/1998
(com alteragbes dadas pela Lei n® 20.088/2019) e pelo Estatuto da
Entidade, TORNA PUBLICO e CONVOCA o candidato a seguir
relacionado, aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico para o
cargo de Assistente Administrativo - Edital n® 01/2026 - Classificagdo
Geral, para comparecer na sede do Parana Projetos, Rua Inécio Lustosa,
n.2 700 - Bairro Sdo Francisco, Curitiba-PR, impreterivelmente no periodo
compreendido entre os dias 12/03/2026 a 18/03/2026, no horario das 9:00
as 12:00 horas ou das 13:00 as 16:00 horas dos dias Uteis, munido da
documentagao relacionada no item 3 deste edital, visando a formalizagao
da contratagéo.
1. CARGO OFERTADO
Analista de Administragao e RH
2. CANDIDATO CLASSIFICADO CONVOCADO
Classificagdo Inscrigdo Nome Nota Final
01 98201498376-6 VANESA LENA LEVANDOWSKI 67,50
3. DA DOCUMENTAGAO PARA A CONTRATACAO
3.1 O candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos
originais e fotocdpias:
a) certidao que comprove a inexisténcia de Antecedentes Criminais;
b) Gltima declaragdo de bens e valores que integram seu patriménio
privado e entregues a Secretaria da Receita Federal;
c¢) declaragéo de que nao exerce outro cargo, emprego ou fungédo publica,
nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, ou provar que solicitou licenciamento do servigo
militar;
d) certificado de reservista do servigo militar;
e) diploma de conclusdo de curso de graduagao superior, técnico ou
médio, conforme exigido para o cargo, ou certiddo de conclusdo de curso
acompanhado de histdrico escolar;
f) carteira de identidade;
g) documento que informe o nimero do cadastro de pessoa fisica - CPF;
h) titulo de eleitor;
i) documento que informe o nimero do PIS-PASEP, se ja for cadastrado;
j) certidao de nascimento dos filhos menores;
k) comprovante de endereco atual;
1) certidao de casamento;
m) 1 (uma) foto 3x4;
n) comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;
0) exame médico admissional.
3.2 Exame Médico Admissional

O candidato habilitado deverd submeter-se ao Exame Meédico
Admissional para ser considerado apto para assumir o cargo, agendando-
o diretamente, no enderego abaixo, sendo que o custo correrd as
expensas do Parana Projetos.
F.M.P. CLINICA MEDICA E SEGURANGA DO TRABALHO SS LTDA.
R. Alameda Dr. Muricy -1¢ andar - Centro, Curitiba - PR Fone: 41 99983-
5959 / 41 3015-3239 - Data: 12/03/2026 a 18/03/2026 Horério: das 09:00
as 16:30 horas.
4. DISPOSIGAO FINAL
O n&o cumprimento do disposto neste edital e no edital de abertura do
processo seletivo implicard na desclassificagdo do candidato.
Os casos omissos que nao tenham sido normatizados por este Edital, de
carater meramente formal, serdo decididos pelo Superintendente do
Parané Projetos.
Curitiba, 09 de margo de 2026.
Eduardo Magalhaes
Superintendente Parand Projetos
27968/2026

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL N2 02/2026 - EDITAL DE CHAMAMENTO
O Superintendente do Servigo Social Autbnomo Parana Projetos, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n° 12.215/1998
(com alteragbes dadas pela Lei n® 20.088/2019) e pelo Estatuto da
Entidade, TORNA PUBLICO e CONVOCA o candidato a seguir
relacionado, aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico para o
cargo de Assistente Administrativo - Edital n® 02/2026 - Classificagao
Geral, para comparecer na sede do Parana Projetos, Rua In&cio Lustosa,
n.2 700 - Bairro Sao Francisco, Curitiba-PR, impreterivelmente no periodo
compreendido entre os dias 12/03/2026 a 18/03/2026, no horéario das 9:00
as 12:00 horas ou das 13:00 as 16:00 horas dos dias Uteis, munido da
documentagéo relacionada no item 3 deste edital, visando a formalizagao
da contratagao.
1. CARGO OFERTADO
Assistente Administrativo
2. CANDIDATO CLASSIFICADO CONVOCADO
Classificagdo Inscricdo Nome Nota Final
01 98203430808-9 LUIS FELIPE CALDAS FERREIRA 82,00
3. DA DOCUMENTAGAO PARA A CONTRATAGCAO
3.1 O candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos
originais e fotocépias:
a) certidao que comprove a inexisténcia de Antecedentes Criminais;
b) ultima declaragdo de bens e valores que integram seu patriménio
privado e entregues a Secretaria da Receita Federal;
c) declaragéo de que nao exerce outro cargo, emprego ou fungao publica,
nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, ou provar que solicitou licenciamento do servigo
militar;
d) certificado de reservista do servigo militar;
e) diploma de conclusdo de curso de graduagdo superior, técnico ou
médio, conforme exigido para o cargo, ou certiddo de conclusdo de curso
acompanhado de histérico escolar;
f) carteira de identidade;
g) documento que informe o nimero do cadastro de pessoa fisica - CPF;
h) titulo de eleitor;
i) documento que informe o nimero do PIS-PASEP, se ja for cadastrado;
j) certiddo de nascimento dos filhos menores;
k) comprovante de endereco atual;
1) certidao de casamento;
m) 1 (uma) foto 3x4;
n) comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;
0) exame médico admissional.
3.2 Exame Médico Admissional
O candidato habilitado deverd submeter-se ao Exame Médico
Admissional para ser considerado apto para assumir o cargo, agendando-
o diretamente, no enderego abaixo, sendo que o custo correra as
expensas do Parana Projetos.
F.M.P. CLINICA MEDICA E SEGURANGA DO TRABALHO SS LTDA.
R. Alameda Dr. Muricy -12 andar - Centro, Curitiba - PR Fone: 41 99983-
5959 / 41 3015-3239 - Data: 12/03/2026 a 18/03/2026 Horario: das 09:00
as 16:30 horas.
4. DISPOSICAO FINAL
O ndo cumprimento do disposto neste edital e no edital de abertura do
processo seletivo implicara na desclassificagdo do candidato.
Os casos omissos que ndo tenham sido normatizados por este Edital, de
carater meramente formal, serdo decididos pelo Superintendente do
Parana Projetos.
Curitiba, 09 de margo de 2026.
Eduardo Magalhaes
Superintendente Parand Projetos
27970/2026
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