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O Paraná Projetos ainda não dispõe de um Planejamento Estratégico 

formalmente consolidado, encontrando-se em processo de estruturação desse 

instrumento, com vistas à definição de objetivos, metas e indicadores que orientem 

sua atuação institucional de médio e longo prazo, de forma alinhada às diretrizes e 

prioridades do Governo do Estado.  

 

Entretanto, no presente exercício, estamos executando um Plano de Ação 

Estratégica 2026, instrumento de caráter executivo que estabelece prioridades e 

ações voltadas ao fortalecimento institucional e ao aprimoramento da capacidade de 

gestão e execução de projetos. O Plano parte da missão institucional do Paraná 

Projetos e está estruturado em três eixos estratégicos complementares: Pessoas 

e Performance; Governança, Riscos e Compliance; e Ferramentas e Processos.   

 

O eixo Pessoas e Performance concentra-se no fortalecimento do quadro de 

colaboradores e no desenvolvimento das competências necessárias à continuidade 

operacional e à qualidade das entregas. Entre suas iniciativas estão a modernização 

da Política de Cargos e Salários, a implantação de um Programa de 

Desenvolvimento de Competências e a estruturação de um Plano Anual de 

Capacitação.   

 

O eixo Governança, Riscos e Compliance busca fortalecer a estrutura 

institucional e ampliar a segurança administrativa e jurídica, a transparência e a 

rastreabilidade dos processos. As ações abrangem a revisão e padronização de 

normativos e procedimentos, a definição de responsabilidades e alçadas, o 

aprimoramento dos mecanismos de prestação de contas, bem como a estruturação 

da gestão de riscos e dos controles internos.   

 

Por sua vez, o eixo Ferramentas e Processos tem como objetivo modernizar 

e padronizar processos e instrumentos de gestão, buscando maior eficiência, 

previsibilidade e rastreabilidade das atividades. Nesse eixo estão previstas iniciativas 

de mapeamento e otimização dos processos-chave, definição de responsabilidades 

e indicadores, além do aprimoramento das ferramentas de gestão, da infraestrutura 

de Tecnologia da Informação, da gestão documental, da segurança da informação e 

dos mecanismos de acompanhamento de projetos e contratos.   
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A execução dessas ações possui cronograma definido para o exercício de 

2026, sendo seu progresso acompanhado mensalmente pela Diretoria. O Plano 

admite, ainda, ajustes ao longo do exercício para adequação a eventuais mudanças 

de cenário, urgências identificadas e prioridades do Governo do Estado.  

 

Dessa forma, embora o Planejamento Estratégico institucional de médio e 

longo prazo ainda esteja em processo de estruturação, o Paraná Projetos mantém, 

em 2026, uma agenda estratégica formalizada e acompanhada, direcionada ao 

fortalecimento de sua estrutura organizacional, de seus mecanismos de governança 

e de sua capacidade de execução e entrega de resultados. 

 

 

Curitiba, 01 de agosto de 2026. 


